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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ Αρ. Φύλλου 1068 

21 Οκτωβρίου 2015 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


Υπουργείο Οικονομικών.1 

Αποκεντρωμένες Διοικήσεις.2 

Οργανισμοί - Λοιποί Φορείς.3 


ΥΠΟΥΡΓ ΕΙΟ ΟΙΚΟΝ ΟΜΙΚΩΝ 

(ΐ) 

Με την υπ’ αριθμ. ΔΔΑΔ Β 1118630 ΕΞ 2015/14-09-2015 
διαπιστωτική πράξη της Γενικής Γραμματέως Δημοσίων 
Εσόδων του Υπουργείου Οικονομικών που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 96,148 και 156 
του Ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση 
της ΧΡΟΝΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΙΤΣΑΣ του ΧΑΡΙΛΑΟΥ υπαλλήλου 
με βαθμό Β' του κλάδου ΠΕ Εφοριακών Μ.Κ. Β1 από 
06.08.2015 ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης 
παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 
21-07-2015.) 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9412034313/07-09-2015). 

Με την υπ’ αριθμ. ΔΔΑΔ Β 1118619 ΕΞ 2015/14-09-2015 
διαπιστωτική πράξη της Γ ενικής Γ ραμματέως Δημοσίων 
Εσόδων του Υπουργείου Οικονομικών που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 96,148 και 156 
του Ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέ¬ 
ση της ΨΙΜΟΥΛΑΚΗ ΑΘΗΝΑΣ του ΙΑΚΩΒΟΥ υπαλλή¬ 
λου με βαθμό Β' του κλάδου ΠΕ Εφοριακών Μ.Κ. Β3 από 
29.06.2015 ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης 
παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 
09-06-2015). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4663708312/07-09-2015). 

Με την υπ’ αριθμ. ΔΔΑΔ Β 1118585 ΕΞ 2015/14-09-2015 
διαπιστωτική πράξη της Γ ενικής Γ ραμματέως Δημοσί¬ 
ων Εσόδων του Υπουργείου Οικονομικών που εκδόθη¬ 
κε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 96, 148 και 
156 του Ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση του ΖΩΤΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΥ του ΜΙΧΑΗΛ υπαλλήλου 
με βαθμό Β' του κλάδου ΠΕ Εφοριακών Μ.Κ. Β4 από 
12.08.2015 ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης 
παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 
24.07.2015). 


(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1226918417/11-09-2015). 

Με την υπ’ αριθμ. ΔΔΑΔ Β 1118582 ΕΞ 2015/14-09-2015 
διαπιστωτική πράξη της Γ ενικής Γ ραμματέως Δημοσί¬ 
ων Εσόδων του Υπουργείου Οικονομικών που εκδόθη¬ 
κε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 96, 148 και 
156 του Ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλι¬ 
κή σχέση της ΛΑΜΠΡΙΝΟΥ ΧΑΡΙΚΛΕΙΑΣ του ΕΚΤΟΡΑ 
υπαλλήλου με βαθμό Β' του κλάδου ΔΕ Εφοριακών Μ.Κ. 
Β1 από 29-06-2015 ημερομηνία υποβολής της δεύτερης 
αίτησης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης πα¬ 
ραίτησης 12-06-2015). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9654711262/07-09-2015). 

Με την υπ’ αριθμ. ΔΔΑΔ Β 1118617 ΕΞ 2015/14-09-2015 
διαπιστωτική πράξη της Γ ενικής Γ ραμματέως Δημοσίων 
Εσόδων του Υπουργείου Οικονομικών που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 96, 148 και 156 
του Ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση 
της ΧΡΟΝΟΠΟΥΛΟΥ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑΣ του ΚΩΝ/ΝΟΥ υπαλ¬ 
λήλου με βαθμό Γ' του κλάδου ΔΕ Εφοριακών Μ.Κ. Γ4 
από 30-06-2015 ημερομηνία υποβολής της δεύτερης 
αίτησης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης πα¬ 
ραίτησης 08-06-2015). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8832727210/07-09-2015). 

Με την υπ’ αριθμ. ΔΔΑΔ Β 1118583 ΕΞ 2015/14-09-2015 
διαπιστωτική πράξη της Γ ενικής Γ ραμματέως Δημοσίων 
Εσόδων του Υπουργείου Οικονομικών που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 96, 148 και 156 
του Ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέ¬ 
ση της ΤΖΑΜΑΚΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΗΣ του ΔΙΟΝΥΣΙΟΥ υπαλ¬ 
λήλου με βαθμό Γ' του κλάδου ΔΕ Εφοριακών Μ.Κ. Γ4 
από 03-08-2015 ημερομηνία υποβολής της δεύτερης 
αίτησης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης πα¬ 
ραίτησης 09-07-2015). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8413783278/10-09-2015). 

Με εντολή Γ ενικής Γ ραμματέως 
Δημοσίων Εσόδων 

Ο Προϊστάμενος της Διεύθυνσης 
ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΜΑΡΡΑΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ) 


ΑΠΟΚΕΝΤΡ ΩΜΕΝΕΣ Δ ΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

( 2 ) 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την υπ’ αριθμ. πρωτ. 27779/30-09-2015 απόφαση 
του Δημάρχου Χαϊδαρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 14 του Ν. 2190/1994, όπως τροπο¬ 
ποιήθηκαν με το άρθρο 1 του Ν. 3812/2009, του άρθρου 
21 παρ. 3 του Ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 
1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012, κατόπιν της υπ’ αρ. πρωτ. 


ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ/102/25622/20-08-2015 εγκριτικής από¬ 
φασης της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της ΠΥΣ 
33/2006, όπως ισχύει, σχετικά με την ανανέωση συμ¬ 
βάσεων προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου, για την υλοποίηση του Ευρω¬ 
παϊκού Προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και 
Επαγγελματικής Ζωής» και της υπ’ αρ. 46/2015 απόφασης 
της Επιτροπής του άρθρου 28 παρ. 4 του Ν. 2190/1994, 
ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου των κάτωθι εργαζομένων: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ: 

ΜΠΙΛΙΑ 

ΧΡΙΣΤΙΝΑ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

7212561292/17-12-2014 

ΜΑΡΑΓΚΟΥ 

ΜΑΡΙΝΑ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

4199643910/17-12-2014 

ΝΙΚΟΛΑΡΑΚΟΥ 

ΜΑΡΙΑ 

ΔΙΚΑΙΟΣ 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

6573604114/17-12-2014 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΥ 

ΕΥΘΥΜΙΑ 

ΠΑΝΤΕΛΗΣ 

ΠΕ ΓΥΜΝΑΣΤΩΝ 

8154109595/17-12-2014 

ΔΡΙΒΑ 

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 

ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΔΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ 

1042955810/17-12-2014 

ΤΖΑΜΙΑΝ 

ΝΑΤΑΣΣΑ 

ΝΑΜΠΙΛ 

ΔΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ 

8372504412/17-12-2014 

ΓΙΑΝΝΑΚΟΠΟΥΛΟΣ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΔΕ ΗΘΟΠΟΙΩΝ 

8563710311/17-12-2014 


Οι ως άνω συμβάσεις θα διαρκέσουν από 01-09-2015 έως 31-08-2016, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης 
αυτών, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί. Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να 
δικαιούνται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων στο Δήμο Χαϊδαρίου: 27970/01-10-2015). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 76733/41931/14-10-2015). 


Με την υπ’ αριθμ. πρωτ. 27776/30-09-2015 απόφαση του Δημάρχου Χαϊδαρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 14 του Ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του Ν. 3812/2009, του άρθρου 21 
παρ. 3 του Ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012, κατόπιν της υπ’ αρ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/ 
Φ.ΕΓΚΡ/102/25622/20-08-2015 εγκριτικής απόφασης της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της ΠΥΣ 33/2006, όπως 
ισχύει, σχετικά με την ανανέωση συμβάσεων προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρό¬ 
νου, για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» 
και της υπ’ αρ. 46/2015 απόφασης της Επιτροπής του άρθρου 28 παρ. 4 του Ν. 2190/1994, ανανεώνονται οι συμ¬ 
βάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου των κάτωθι εργαζομένων: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ: 

ΓΚΙΚΑ 

ΜΑΡΙΑ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦ/ΜΟΣ 

8941136380/14-12-2011 

ΚΑΡΤΣΟΓ ΛΟΥ 

ΧΡΙΣΤΙΝΑ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦ/ΜΟΣ 

8984125698/14-12-2011 

ΛΙΝΑ 

ΑΜΑΛΙΑ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦ/ΜΟΣ 

2030-12810/14-12-2011 

ΜΑΡΟΥΚΑ 

ΙΩΑΝΝΑ 

ΣΤΕΡΓΙΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦ/ΜΟΣ 

9848559923/14-12-2011 

ΠΑΤΕΛΗ 

ΑΡΓΥΡΩ 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦ/ΜΟΣ 

1078598592/14-12-2011 

ΝΙΑΡΟΥ 

ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ 

ΠΕΤΡΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦ/ΜΟΣ 

2479231236/14-12-2011 

ΠΑΠΠΑ 

ΜΑΡΙΑ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦ/ΜΟΣ 

9109873167/14-12-2011 

ΤΣΙΡΟΥ 

ΜΑΡΙΑ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦ/ΜΟΣ 

2396336113/14-12-2011 

ΒΛΑΣΤΑΡΑ 

ΝΑΖΑΡΕΤΑ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΔΕ ΒΡΕΦ/ΜΟΣ 

8618752531/14-12-2011 

ΚΥΜΠΑΡΗ 

ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ 

ΣΥΜΕΩΝ 

ΔΕ ΒΡΕΦ/ΜΟΣ 

1033110180/22-06-2015 

ΛΕΠΟΥΡΑ 

ΔΗΜΗΤΡΑ 

ΠΟΘΗΤΟΣ 

ΔΕ ΒΡΕΦ/ΜΟΣ 

8019969671/08-07-2015 

ΜΑΡΑΓΚΟΥ 

ΜΑΡΙΑ 

ΠΕΤΡΟΣ 

ΔΕ ΒΡΕΦ/ΜΟΣ 

9917761974/14-12-2011 

ΝΑΚΟΥ 

ΜΑΡΙΑ 

ΠΕΤΡΟΣ 

ΔΕ ΒΡΕΦ/ΜΟΣ 

3098854266/14-12-2011 

ΣΩΤΗΡΟΠΟΥΛΟΥ 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΔΕ ΒΡΕΦ/ΜΟΣ 

9567688111/14-12-2011 

ΜΠΟΛΑΝΑΚΗ 

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

ΥΕ ΒΟΗΘ. ΠΡΟΣΩΠ. 

1189628361/14-12-2011 
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ΡΟΥΜΠΑΝΗ 

ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΥΕ ΒΟΗΘ. ΠΡΟΣΩΠ. 

0122-12863/14-12-2011 

ΣΤΥΛΙΑΝΑΚΗ 

ΒΑΝΑ 

ΑΠΟΣΤΟΛΗΣ 

ΥΕ ΒΟΗΘ. ΠΡΟΣΩΠ. 

6944677120/15-10-2013 

ΓΙΑΝΝΑΚΙΔΟΥ 

ΧΡΥΣΗ 

ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΥΕ ΒΟΗΘ. ΠΡΟΣΩΠ. 

1053491561/02-07-2014 


Οι ως άνω συμβάσεις θα διαρκέσουν από 01-09-2015 έως 31-08-2016, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης 
αυτών, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί. Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να 
δικαιούνται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων στο Δήμο Χαϊδαρίου: 27968/01-10-2015). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 73354/40225/14-10-2015). 

Με την υπ’ αριθμ. 76/05-10-2015 απόφαση της Προέδρου του Ν.Π.Δ.Δ. Δημοτικοί Παιδικοί Σταθμοί Δήμου 
Βύρωνα, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 14 του Ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με 
το άρθρο 1 του Ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του Ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του 
Ν. 4038/2012, κατόπιν της υπ' αρ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ/102/25622/20-08-2015 εγκριτικής απόφασης της Επιτρο¬ 
πής του άρθρου 2 παρ. 1 της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει, σχετικά με την ανανέωση συμβάσεων προσωπικού με 
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος 
«Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής», και της υπ’ αρ. 46/2015 απόφασης της Επιτροπής του 
άρθρου 28 παρ. 4 του Ν. 2190/1994, ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
των κάτωθι εργαζομένων: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ: 

ΦΥΤΑΝΟΓ ΛΟΥ 

ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

5011785125/08-09-2015 

ΠΡΑΤΣΙΔΟΥ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ 

ΑΓΓΕΛΟΣ 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

2386122239/08-09-2015 


Οι ως άνω συμβάσεις θα διαρκέσουν από 01-09-2015 έως 31-08-2016, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης 
αυτών, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί. Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να 
δικαιούνται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων στο Ν.Π.Δ.Δ. Δημοτικοί Παιδικοί Σταθμοί Δήμου Βύρωνα: 1969/01-09-2015). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 76755/41946/14-10-2015). 

Η Ασκούσα καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΚΑΛΛΙΟΠΗ ΚΑΡΔΑΜΙΤΣΗ 

-♦- 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΡΗΤΗΣ 

Με την υπ’ αριθμ. 38/08-10-2015 απόφαση του Προέδρου του Δ.Σ. του Ν.Π.Δ.Δ. Κοινωνικής Προστασίας και 
Αλληλεγγύης Δήμου Χερσονήσου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 του Ν. 2190/1994, 
όπως ισχύουν, τις όμοιες της παρ. 9 του άρθρου 1 του Ν. 4038/2012, όπως ισχύουν και έπειτα από την υπ’ αριθμ. 
ΔΙΠΑΑΔ/φ.ΕΓΚΡ/102/25622/20-08-2015 εγκριτική απόφαση της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της αριθμ. 33/2006 
ΠΥΣ, όπως ισχύει και την υπ’ αριθμ. 46/2015 απόφαση της Επιτροπής του άρθρου 28 παρ. 4 του Ν. 2190/1994, όπως 
ισχύει, ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου του κατωτέρω προσωπικού για 
την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Εναρμόνιση οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής» για το 
χρονικό διάστημα από 01/09/2015 έως 31/08/2016, ως εξής: 

Από 01/09/2015 έως 31/08/2016 


Α/Α 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΚΠ/ΚΗ ΒΑΘΜ. 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

1 

ΚΟΥΤ ΑΛΙΑΓΚΑ 

ΣΤΕΛΛΑ-ΑΛΕΞΙΑ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΤΕ 

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

2 

ΚΟΤΣΙΦΑΚΗ 

ΑΡΧΟΝΤΙΑ 

ΜΙΧΑΗΛ 

ΔΕ 

ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΚΟΜΩΝ 


(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πίστωσης του Ν.Π.Δ.Δ. Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης Δήμου Χερσονήσου, 
1546/08-10-2015). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6612033121/08-10-2015 και 
6824573910/08-10-2015, αντίστοιχα). 

(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης: 25081/08-10-2015 και 25073/08- 
10-2015 αντίστοιχα). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 12949/14-10-2015). 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Γ ενικής Διεύθυνσης 
Εσωτερικής Λειτουργίας 
ΜΑΡΙΑ ΑΜΑΝΑΚΗ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ) 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Με την υπ’ αριθμ. 113/1332/02-10-2015 απόφαση της 
Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου του Νομι¬ 
κού Προσώπου του Δήμου Δράμας Ν. Δράμας, με την 
επωνυμία «Νομικό Πρόσωπο Δήμου Δράμας», η οποία 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 14 
και 21 του Ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 
παρ. 9 του Ν. 4038/2012, κατόπιν της υπ’ αρ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ. 
ΕΓΚΡ/102/25622/20-08-2015 εγκριτικής απόφασης της 
Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της αριθμ. ΠΥΣ 33/2006, 
όπως ισχύει, σχετικά με την πρόσληψη προσωπικού με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για 
την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος, με τίτλο 
«Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής», 
της υπ' αριθμ. 17/668/04-04-2013 απόφασης της Προέ¬ 
δρου του Διοικητικού Συμβουλίου του Νομικού Προσώπου 
Δημοσίου Δικαίου Δήμου Δράμας, περίληψη της οποίας 
δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 595/τ.Γ'/9.5.2014 και της υπ’ αριθμ. 
46/2015 απόφασης της Επιτροπής του άρθρου 28 παρ. 4 
του Ν. 2190/1994, ανανεώνονται οι παρακάτω συμβάσεις 
του προσωπικού του Νομικού Προσώπου Δήμου Δράμας 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
από 1.9.2015 έως και 31.08.2016, με δυνατότητα ανανέωσης 
σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος, προς υλο¬ 
ποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Ανάπτυξη Αν¬ 
θρώπινου Δυναμικού»/ΕΣΠΑ/« Εναρμόνιση Οικογενειακής 
και Επαγγελματικής Ζωής» με τις κάτωθι εκπαιδευτικές 
βαθμίδες και ειδικότητες, οι εξής: 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ (ΤΕ) 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΟΣ 


Α/Α 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΕΡΑ 

(ΑΡΙΘΜ. ΒΕΒ. 
ΕΓΓΡΑΦΗΣ 
ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ: 

1 . 

ΜΕΛΙΣΣΟ- 

ΠΟΥΛΟΥ 

ΜΑΡΙΑΝΑ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙ¬ 

ΝΟΣ 

1052472104/ 

07-04-2014 

2. 

ΣΑΜΑΡΑ 

ΚΩΝΣΤΑ¬ 

ΝΤΙΝΑ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

2954231161/ 

07-04-2014 


ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΕΡΑ 

(ΑΡΙΘΜ. ΒΕΒ. 
ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 
ΜΗΤΡΩΟ ΑΝ¬ 
ΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥ¬ 
ΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛ¬ 
ΛΗΝΙΚΟΥ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ: 

ΕΥΘΥΜΙΑΔΟΥ 

ΕΥΘΥΜΙΑ 

ΜΙΛΤΙΑΔΗΣ 

7016631212/ 

07-04-2014 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ (ΔΕ) 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 


Α/Α 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΕΡΑ 

(ΑΡΙΘΜ. ΒΕΒ. 
ΕΓΓΡΑΦΗΣ 
ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ: 

1 . 

ΣΑΡΑΚΙΝΗΣ 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

ΑΓΓΕΛΟΣ 

9060474291/ 

07-04-2014 


2. 

ΜΠΑΛΛΙΟΥ 

ΔΕΣΠΟΙΝΑ 

ΣΤ ΑΜΑΤΙΟΣ 

4319698894/ 

07-04-2014 

3. 

ΜΕΓΑΣ 

ΙΩΑΚΕΙΜ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

9312260127/ 

07-04-2014 

4. 

ΧΙΝΤΖΙΔΟΥ 

ΓΕΩΡΓΙΑ 

ΙΩΑΚΕΙΜ 

7593768393/ 

07-04-2014 

5. 

ΔΟΥΡΑΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

5172812793/ 

07-04-2014 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ (ΥΕ) 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 


Α/Α 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΕΡΑ 

(ΑΡΙΘΜ. ΒΕΒ. 
ΕΓΓΡΑΦΗΣ 
ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ: 

1 . 

ΟΝΤΟΝ- 

ΝΕΛΛ 

ΟΛΓΑ 

ΣΩΤΗΡΙΟΣ 

8879431612/ 

07-04-2014 

2. 

ΣΟΥΣΗ 

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 

ΧΡΗΣΤΟΣ 

1169210011/ 

07-04-2014 

3. 

ΚΑΛΟΓΕΡΙ- 

ΔΟΥ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 

ΚΩΝΣΤΑ¬ 

ΝΤΙΝΟΣ 

1185466189/ 

07-04-2014 

4 

ΓΕΩΡΓΙΟΥ 

ΠΑΣΧΑΛΙΑ 

ΚΩΝΣΤΑ¬ 

ΝΤΙΝΟΣ 

1041168692/ 

07-04-2014 

5. 

ΕΛΕΥΘΕΡΙΑ- 

ΔΗΣ 

ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΣ 

ΚΩΝΣΤΑ¬ 

ΝΤΙΝΟΣ 

1151590427/ 

07-04-2014 


(Αριθμ. βεβ. του Νομικού Προσώπου Δήμου Δράμας 
Ν. Δράμας: 1200/01-09-2015). 

(Αριθμ. απόφ. Τμήματος Διοικητικού - Οικονομικού 
Ν. Δράμας Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 14863/14-10-2015). 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Ο Προϊστάμενος Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Ν.Π.Δ.Δ. 

ΛΕΩΝΙΔΑΣ ΤΑΤΣΙΔΗΣ 

-♦- 

ΟΡΓΑΝΙΣΜ ΟΙ - ΛΟΙΠ ΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 

(3) 

ΚΕΝΤΡΟ ΕΡΕΥΝΩΝ ΓΙΑ ΘΕΜΑΤΑ ΙΣΟΤΗΤΑΣ 
(Κ.Ε.ΕΘ.Ι.) 

Με την υπ’ αριθμ. Κ.Ε.Θ.Ι.: 29612/13.10.2015 πράξη της 
Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Ι.Δ. με 
την επωνυμία «Κέντρο Ερευνών για Θέματα Ισότητας» 
(Κ.Ε.Ο.Ι.) και σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. πρωτ.: ΔΙΠΑ- 
ΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ.1/2/29883/09.02.2015 Εγκριτική Απόφαση της 
Επιτροπής της παρ. 1 του άρθρου 2 της ΠΥΣ: 33/2006 
(Αναστολή διορισμών και προσλήψεων στο Δημόσιο 
Τομέα, ΦΕΚ 280/Α728.12.2006), όπως ισχύει, με θέμα: 
«Εγκριση για την κίνηση των διαδικασιών ανανέωσης 
πενήντα (50) συμβάσεων εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου διάρκειας έως ένα (1) έτος στη Γ ενική 
Γραμματεία Ισότητας των Φύλων (Γ.Γ.Ι.Φ.-Υπουργείο 
Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης)», το υπ’ 
αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.2/643/18720/04.08.2015 έγγρα¬ 
φο με θέμα: «Ανανέωση συμβάσεων έκτακτου προσω¬ 
πικού έτους 2015» καθώς και σύμφωνα με τις διατάξεις 
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των παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 του Ν. 4038/2012 (Φ.Ε.Κ. 
14/Α'/02.02.2012) ανανεώνεται (για λογαριασμό της Γε¬ 
νικής Γραμματείας Ισότητας των Φύλων του Υπουρ¬ 
γείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης) 
η από 12.10.2012 σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου, όπως αυτή ισχύει μετά την τελευταία 
έγγραφη ανανέωσή της, με την ΘΕΟΔΩΡΑ ΤΣΑΟΥΣΗ 
του ΚΑΡΟΛΟΥ, κατηγορία ΠΕ, ειδικότητα Ψυχολόγων, 
κωδικός θέσης 126 της Ανακοίνωσης υπ’ αριθμ. ΣΟΧ 
2/2012, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 του 
Ν. 2190/1994 «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την 
επιλογή προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» 
(Φ.Ε.Κ. 28/Α'), όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, 
διάρκειας από την ημερομηνία λήξης της προηγούμενης 
σύμβασης ήτοι από 13.10.2015 έως 30.11.2015, προκειμένου 
να εκτελέσει τα καθήκοντα της παροχής ψυχολογικής 
υποστήριξης σε γυναίκες θύματα έμφυλης βίας στο 
πλαίσιο λειτουργίας του Συμβουλευτικού Κέντρου Τρί¬ 
πολης της Γενικής Γραμματείας Ισότητας των Φύλων 
του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης, στο πλαίσιο υλοποίησης του Υποέργου 5 
«Στελέχωση και Λειτουργία των Συμβουλευτικών Κέ¬ 
ντρων» της Πράξης «Δράσεις της Δημόσιας Διοίκησης 
για την πρόληψη και την καταπολέμηση της βίας κατά 
των γυναικών» της κατηγορίας Πράξης 3.2.3. του Επι¬ 
χειρησιακού Προγράμματος «Διοικητική Μεταρρύθμιση 
2007-2013» του Αξονα Προτεραιότητας 07 στο πλαίσιο 
του ΕΣΠΑ (ΕΤΠΑ-ΤΑΜΕΙΟΥ ΣΥΝΟΧΗΣ-ΕΚΤ). 

(Αριθμ. βεβ. Προϊσταμένου Τμήματος Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Κέντρου Ερευνών για θέματα Ισότη¬ 
τας: 29621/13.10.2015). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 1757774112/08.04.2014). 

Με την υπ’ αριθμ. Κ.Ε.Ο.Ι.: 29613/13.10.2015 πράξη της 
Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Ι.Δ. με 
την επωνυμία «Κέντρο Ερευνών για θέματα Ισότητας» 
(Κ.Ε.Ο.Ι.) και σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. πρωτ.: ΔΙΠΑΑΔ/ 
Φ.ΕΓΚΡ.1/2/29883/09.02.2015 Εγκριτική Απόφαση της Επι¬ 
τροπής της παρ. 1 του άρθρου 2 της ΠΥΣ: 33/2006 (Ανα¬ 
στολή διορισμών και προσλήψεων στο Δημόσιο Τομέα, 
ΦΕΚ 280/Α'/28.12.2006), όπως ισχύει, με θέμα: «Εγκριση 
για την κίνηση των διαδικασιών ανανέωσης πενήντα 
(50) συμβάσεων εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου διάρκειας έως ένα (1) έτος στη Γενική Γραμμα- 
τεία Ισότητας των Φύλων (Γ.Γ.Ι.Φ.-Υπουργείο Εσωτερι¬ 
κών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης)», το υπ’ αριθμ. 
πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.2/643/18720/04.08.2015 έγγραφο με 
θέμα: «Ανανέωση συμβάσεων έκτακτου προσωπικού 
έτους 2015», καθώς και σύμφωνα με τις διατάξεις των 
παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 του Ν. 4038/2012 (Φ.Ε.Κ. 14/ 
Α'/02.02.2012) ανανεώνεται (για λογαριασμό της Γ ενι¬ 
κής Γραμματείας Ισότητας των Φύλων του Υπουργείου 
Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης) η από 
22.10.2012 σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορι¬ 
σμένου χρόνου, όπως αυτή ισχύει μετά την τελευταία 
έγγραφη ανανέωσή της, με την ΘΕΟΔΩΡΑ ΡΑΧΜΑΝΙΔΟΥ 
του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ, κατηγορία ΔΕ, ειδικότητα Διοικη¬ 
τικού, κωδικός θέσης 136 της Ανακοίνωσης υπ’ αριθμ. 
ΣΟΧ 6/2012, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 
του Ν. 2190/1994 «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την 
επιλογή προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» 
(Φ.Ε.Κ. 28/Α'), όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, 


διάρκειας από την ημερομηνία λήξης της προηγούμενης 
σύμβασης ήτοι από 22.10.2015 έως 30.11.2015, προκειμέ¬ 
νου να εκτελέσει τα καθήκοντα της παροχής διοικητι¬ 
κής υποστήριξης και υποδοχής στο πλαίσιο λειτουργίας 
του Συμβουλευτικού Κέντρου Κομοτηνής της Γενικής 
Γ ραμματείας Ισότητας των Φύλων του Υπουργείου Εσω¬ 
τερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης, στο πλαίσιο 
υλοποίησης του Υποέργου 5 «Στελέχωση και Λειτουρ¬ 
γία των Συμβουλευτικών Κέντρων» της Πράξης «Δρά¬ 
σεις της Δημόσιας Διοίκησης για την πρόληψη και την 
καταπολέμηση της βίας κατά των γυναικών» της κατη¬ 
γορίας Πράξης 3.2.3. του Επιχειρησιακού Προγράμμα¬ 
τος «Διοικητική Μεταρρύθμιση 2007-2013» του Άξονα 
Προτεραιότητας 07 στο πλαίσιο του ΕΣΠΑ (ΕΤΠΑ-ΤΑ- 
ΜΕΙΟΥ ΣΥΝΟΧΗΣ-ΕΚΤ). 

(Αριθμ. βεβ. Προϊσταμένου Τμήματος Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Κέντρου Ερευνών για Θέματα Ισότητας: 
29621/13.10.2015). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 9916136298/08.04.2014). 

Με την υπ’ αριθμ. Κ.Ε.Ο.Ι.: 29614/13.10.2015 πράξη της 
Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Ι.Δ. με 
την επωνυμία «Κέντρο Ερευνών για Θέματα Ισότητας» 
(Κ.Ε.Ο.Ι.) και σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. πρωτ.: ΔΙΠΑ- 
ΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ.1/2/29883/09.02.2015 Εγκριτική Απόφαση της 
Επιτροπής της παρ. 1 του άρθρου 2 της ΠΥΣ: 33/2006 
(Αναστολή διορισμών και προσλήψεων στο Δημόσιο 
Τομέα, ΦΕΚ 280/Α728.12.2006), όπως ισχύει, με θέμα: 
«Εγκριση για την κίνηση των διαδικασιών ανανέωσης 
πενήντα (50) συμβάσεων εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου διάρκειας έως ένα (1) έτος στη Γ ενι¬ 
κή Γραμματεία Ισότητας των Φύλων (Γ.Γ.Ι.Φ.-Υπουργείο 
Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης)», το υπ’ 
αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.2/643/18720/04.08.2015 έγγρα¬ 
φο με θέμα: «Ανανέωση συμβάσεων έκτακτου προσω¬ 
πικού έτους 2015», καθώς και σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις των παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 του Ν. 4038/2012 
(Φ.Ε.Κ. 14/Α702.02.2012) ανανεώνεται (για λογαριασμό 
της Γενικής Γραμματείας Ισότητας των Φύλων του 
Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης) η από 22.10.2012 σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου, όπως αυτή ισχύει μετά την 
τελευταία έγγραφη ανανέωσή της, με την ΕΛΙΣΣΑΒΕΤ 
ΛΙΟΥΡΤΑ του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ, κατηγορία ΠΕ, ειδικότη¬ 
τα Ψυχολόγων, κωδικός θέσης 134 της Ανακοίνωσης υπ’ 
αριθμ. ΣΟΧ 6/2012, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
21 του Ν. 2190/1994 «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την 
επιλογή προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» 
(Φ.Ε.Κ. 28/Α'), όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, δι¬ 
άρκειας από την ημερομηνία λήξης της προηγούμενης 
σύμβασης ήτοι από 22.10.2015 έως 30.11.2015, προκειμέ¬ 
νου να εκτελέσει τα καθήκοντα της παροχής ψυχολο¬ 
γικής υποστήριξης σε γυναίκες θύματα έμφυλης βίας 
στο πλαίσιο λειτουργίας του Συμβουλευτικού Κέντρου 
Κομοτηνής της Γ ενικής Γ ραμματείας Ισότητας των Φύ¬ 
λων του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανα¬ 
συγκρότησης, στο πλαίσιο υλοποίησης του Υποέργου 
5 «Στελέχωση και Λειτουργία των Συμβουλευτικών Κέ¬ 
ντρων» της Πράξης «Δράσεις της Δημόσιας Διοίκησης 
για την πρόληψη και την καταπολέμηση της βίας κατά 
των γυναικών» της κατηγορίας Πράξης 3.2.3. του Επι¬ 
χειρησιακού Προγράμματος «Διοικητική Μεταρρύθμιση 
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2007-2013» του Αξονα Προτεραιότητας 07 στο πλαίσιο 
του ΕΣΠΑ (ΕΤΠΑ-ΤΑΜΕΙΟΥ ΣΥΝΟΧΗΣ-ΕΚΤ). 

(Αριθμ. βεβ. Προϊσταμένου Τμήματος Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Κέντρου Ερευνών για Θέματα Ισότη¬ 
τας: 29621/13.10.2015). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 6821758871/08.04.2014). 

Με την υπ’ αριθμ. Κ.Ε.Θ.Ι.: 29615/13.10.2015 πράξη της 
Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Ι.Δ. με 
την επωνυμία «Κέντρο Ερευνών για Θέματα Ισότητας» 
(Κ.Ε.Θ.Ι.) και σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. πρωτ.: ΔΙΠΑΑΔ/ 
Φ,ΕΓΚΡ.1/2/29883/09.02.2015 Εγκριτική Απόφαση της Επι¬ 
τροπής της παρ. 1 του άρθρου 2 της ΠΥΣ: 33/2006 (Ανα¬ 
στολή διορισμών και προσλήψεων στο Δημόσιο Τομέα, 
ΦΕΚ 280/Α728.12.2006), όπως ισχύει, με θέμα: «Εγκριση 
για την κίνηση των διαδικασιών ανανέωσης πενήντα 
(50) συμβάσεων εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου διάρκειας έως ένα (1) έτος στη Γενική Γραμμα- 
τεία Ισότητας των Φύλων (Γ.Γ.Ι.Φ.-Υπουργείο Εσωτερι¬ 
κών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης)», το υπ’ αριθμ. 
πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.2/643/18720/04.08.2015 έγγραφο με 
θέμα: «Ανανέωση συμβάσεων έκτακτου προσωπικού 
έτους 2015», καθώς και σύμφωνα με τις διατάξεις των 
παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 του Ν. 4038/2012 (Φ.Ε.Κ. 14/ 
Α'/02.02.2012) ανανεώνεται (για λογαριασμό της Γενι¬ 
κής Γραμματείας Ισότητας των Φύλων του Υπουργεί¬ 
ου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης) η από 
12.11.2013 σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου με την ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΖΔΡΑΛΗ του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ, κα¬ 
τηγορία ΤΕ, ειδικότητα Κοινωνικών Λειτουργών, κωδικός 
θέσης 117 της Ανακοίνωσης υπ’ αριθμ. ΣΟΧ 6/2011, σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 του Ν. 2190/1994 
«Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσω¬ 
πικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» (Φ.Ε.Κ. 28/Α'), 
όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, με σύμβαση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, διάρκειας 
από την ημερομηνία λήξης της προηγούμενης σύμβα¬ 
σης ήτοι από 12.11.2015 έως 30.11.2015, προκειμένου να 
εκτελέσει τα καθήκοντα της παροχής κοινωνικής υπο¬ 
στήριξης σε γυναίκες θύματα έμφυλης βίας στο πλαί¬ 
σιο λειτουργίας του Συμβουλευτικού Κέντρου Θεσσα¬ 
λονίκης της Γ ενικής Γ ραμματείας Ισότητας των Φύλων 
του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης, στο πλαίσιο υλοποίησης του Υποέργου 5 
«Στελέχωση και Λειτουργία των Συμβουλευτικών Κέ¬ 
ντρων» της Πράξης «Δράσεις της Δημόσιας Διοίκησης 
για την πρόληψη και την καταπολέμηση της βίας κατά 
των γυναικών» της κατηγορίας Πράξης 3.2.3. του Επι¬ 
χειρησιακού Προγράμματος «Διοικητική Μεταρρύθμιση 
2007-2013» του Άξονα Προτεραιότητας 08 στο πλαίσιο 
του ΕΣΠΑ (ΕΤΠΑ-ΤΑΜΕΙΟΥ ΣΥΝΟΧΗΣ-ΕΚΤ). 

(Αριθμ. βεβ. Προϊσταμένου Τμήματος Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Κέντρου Ερευνών για Θέματα Ισότητας: 
29621/13.10.2015). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3142733036/10-04-2014). 

Με την υπ’ αριθμ. Κ.Ε.Θ.Ι.: 29616/13.10.2015 πράξη της 
Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Ι.Δ. με 
την επωνυμία «Κέντρο Ερευνών για Θέματα Ισότητας» 
(Κ.Ε.Θ.Ι.) και σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. πρωτ.: ΔΙΠΑ- 
ΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ.1/2/29883/09.02.2015 Εγκριτική Απόφαση της 
Επιτροπής της παρ. 1 του άρθρου 2 της ΠΥΣ: 33/2006 


(Αναστολή διορισμών και προσλήψεων στο Δημόσιο Το¬ 
μέα, ΦΕΚ 280/Α728.12.2006), όπως ισχύει, με θέμα: «Εγκρι¬ 
ση για την κίνηση των διαδικασιών ανανέωσης πενήντα 
(50) συμβάσεων εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου διάρκειας έως ένα (1) έτος στη Γ ενική Γ ραμμα- 
τεία Ισότητας των Φύλων (Γ.Γ.Ι.Φ.-Υπουργείο Εσωτερι¬ 
κών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης)», το υπ’ αριθμ. 
πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.2/643/18720/04.08.2015 έγγραφο με 
θέμα: «Ανανέωση συμβάσεων έκτακτου προσωπικού 
έτους 2015», καθώς και σύμφωνα με τις διατάξεις των 
παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 του Ν. 4038/2012 (Φ.Ε.Κ. 14/ 
Α702.02.2012) ανανεώνεται (για λογαριασμό της Γενι¬ 
κής Γ ραμματείας Ισότητας των Φύλων του Υπουργείου 
Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης) η από 
12.11.2013 σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου με την ΤΣΑΓΡΗ ΕΛΕΝΗ του ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΥ, κα¬ 
τηγορία ΠΕ, ειδικότητα Κοινωνικών Λειτουργών, κωδικός 
θέσης 117 της Ανακοίνωσης υπ’ αριθμ. ΣΟΧ 6/2011, σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 του Ν. 2190/1994 
«Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προ¬ 
σωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» (Φ.Ε.Κ. 28/ 
Α'), όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, διάρκειας 
από την ημερομηνία λήξης της προηγούμενης σύμβα¬ 
σης ήτοι από 12.11.2015 έως 30.11.2015, προκειμένου να 
εκτελέσει τα καθήκοντα της παροχής κοινωνικής υπο¬ 
στήριξης σε γυναίκες θύματα έμφυλης βίας στο πλαίσιο 
λειτουργίας του Συμβουλευτικού Κέντρου Θεσσαλονί¬ 
κης της Γ ενικής Γ ραμματείας Ισότητας των Φύλων του 
Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης, στο πλαίσιο υλοποίησης του Υποέργου 5 «Στε¬ 
λέχωση και Λειτουργία των Συμβουλευτικών Κέντρων» 
της Πράξης «Δράσεις της Δημόσιας Διοίκησης για την 
πρόληψη και την καταπολέμηση της βίας κατά των γυ¬ 
ναικών» της κατηγορίας Πράξης 3.2.3. του Επιχειρησι¬ 
ακού Προγράμματος «Διοικητική Μεταρρύθμιση 2007- 
2013» του Αξονα Προτεραιότητας 08 στο πλαίσιο του 
ΕΣΠΑ (ΕΤΠΑ-ΤΑΜΕΙΟΥ ΣΥΝΟΧΗΣ-ΕΚΤ). 

(Αριθμ. βεβ. Προϊσταμένου Τμήματος Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Κέντρου Ερευνών για Θέματα Ισότητας: 
29621/13.10.2015). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 8931121206/10-04-2014). 

Με την υπ’ αριθμ. Κ.Ε.Θ.Ι.: 29617/13.10.2015 πράξη της 
Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Ι.Δ. με 
την επωνυμία «Κέντρο Ερευνών για Θέματα Ισότητας» 
(Κ.Ε.Θ.Ι.) και σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. πρωτ.: ΔΙΠΑ- 
ΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ.1/2/29883/09.02.2015 Εγκριτική Απόφαση της 
Επιτροπής της παρ. 1 του άρθρου 2 της ΠΥΣ: 33/2006 
(Αναστολή διορισμών και προσλήψεων στο Δημόσιο 
Τομέα, ΦΕΚ 280/Α728.12.2006), όπως ισχύει, με θέμα: 
«Εγκριση για την κίνηση των διαδικασιών ανανέωσης 
πενήντα (50) συμβάσεων εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου διάρκειας έως ένα (1) έτος στη Γ ενι¬ 
κή Γραμματεία Ισότητας των Φύλων (Γ.Γ.Ι.Φ.-Υπουργείο 
Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης)», το υπ’ 
αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.2/643/18720/04.08.2015 έγγρα¬ 
φο με θέμα: «Ανανέωση συμβάσεων έκτακτου προσω¬ 
πικού έτους 2015», καθώς και σύμφωνα με τις διατάξεις 
των παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 του Ν. 4038/2012 (Φ.Ε.Κ. 
14/Α"/02.02.2012) ανανεώνεται (για λογαριασμό της Γ ε¬ 
νικής Γ ραμματείας Ισότητας των Φύλων του Υπουρ¬ 
γείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης) η 
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από 12.11.2013 σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορι¬ 
σμένου χρόνου με την ΕΥΑ ΘΕΟΔΟΣΙΑΔΟΥ του ΔΗΜΗ- 
ΤΡΙΟΥ, κατηγορία ΠΕ, ειδικότητα Ψυχολόγων, κωδικός 
θέσης 118 της Ανακοίνωσης υπ’ αριθμ. ΣΟΧ 6/2011, σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 του Ν. 2190/1994 
«Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσω¬ 
πικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» (Φ.Ε.Κ. 28/Α'), 
όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, με σύμβαση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, διάρκει¬ 
ας από την ημερομηνία λήξης της προηγούμενης σύμ¬ 
βασης ήτοι από 12.11.2015 έως 30.11.2015, προκειμένου 
να εκτελέσει τα καθήκοντα της παροχής ψυχολογικής 
υποστήριξης σε γυναίκες θύματα έμφυλης στο πλαίσιο 
λειτουργίας του Συμβουλευτικού Κέντρου Θεσσαλονί¬ 
κης της Γενικής Γραμματείας Ισότητας των Φύλων του 
Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης, στο πλαίσιο υλοποίησης του Υποέργου 5 «Στε- 
λέχωση και Λειτουργία των Συμβουλευτικών Κέντρων» 
της Πράξης «Δράσεις της Δημόσιας Διοίκησης για την 
πρόληψη και την καταπολέμηση της βίας κατά των γυ¬ 
ναικών» της κατηγορίας Πράξης 3.2.3. του Επιχειρησι¬ 
ακού Προγράμματος «Διοικητική Μεταρρύθμιση 2007- 
2013» του Άξονα Προτεραιότητας 08 στο πλαίσιο του 
ΕΣΠΑ (ΕΤΠΑ-ΤΑΜΕΙΟΥ ΣΥΝΟΧΗΣ-ΕΚΤ). 

(Αριθμ. βεβ. Προϊσταμένου Τμήματος Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Κέντρου Ερευνών για Θέματα Ισότητας: 
29621/13.10.2015). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4775108561/10-04-2014). 

Με την υπ' αριθμ. Κ.Ε.Θ.Ι.: 29618/13.10.2015 πράξη της 
Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Ι.Δ. με 
την επωνυμία «Κέντρο Ερευνών για Θέματα Ισότητας» 
(Κ.Ε.Θ.Ι.) και σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. πρωτ.: ΔΙΠΑΑΔ/ 
Φ.ΕΓΚΡ.1/2/29883/09.02.2015 Εγκριτική Απόφαση της Επι¬ 
τροπής της παρ. 1 του άρθρου 2 της ΠΥΣ: 33/2006 (Ανα¬ 
στολή διορισμών και προσλήψεων στο Δημόσιο Τομέα, 
ΦΕΚ 280/Α728.12.2006), όπως ισχύει, με θέμα: «Εγκριση 
για την κίνηση των διαδικασιών ανανέωσης πενήντα 
(50) συμβάσεων εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου διάρκειας έως ένα (1) έτος στη Γ ενική Γ ραμμα- 
τεία Ισότητας των Φύλων (Γ.Γ.Ι.Φ.-Υπουργείο Εσωτερι¬ 
κών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης)», το υπ’ αριθμ. 
πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.2/643/18720/04.08.2015 έγγραφο με 
θέμα: «Ανανέωση συμβάσεων έκτακτου προσωπικού 
έτους 2015», καθώς και σύμφωνα με τις διατάξεις των 
παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 του Ν. 4038/2012 (Φ.Ε.Κ. 14/ 
Α702.02.2012) ανανεώνεται (για λογαριασμό της Γ ενι¬ 
κής Γραμματείας Ισότητας των Φύλων του Υπουργεί¬ 
ου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης) η από 
12.11.2013 σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμέ¬ 
νου χρόνου με την ΤΕΡΖΟΓΛΟΥ ΓΕΩΡΓΙΑ του ΜΙΧΑΗΛ, 
κατηγορία ΠΕ, ειδικότητα Ψυχολόγων, κωδικός θέσης 
118 της Ανακοίνωσης υπ’ αριθμ. ΣΟΧ 6/2011, σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 21 του Ν. 2190/1994 «Σύ¬ 
σταση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσωπι¬ 
κού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» (Φ.Ε.Κ. 28/Α'), όπως 
έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, με σύμβαση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, διάρκειας από την 
ημερομηνία λήξης της προηγούμενης σύμβασης ήτοι 
από 12.11.2015 έως 30.11.2015, προκειμένου να εκτελέσει 
τα καθήκοντα της παροχής ψυχολογικής υποστήριξης 
σε γυναίκες θύματα έμφυλης στο πλαίσιο λειτουργίας 


του Συμβουλευτικού Κέντρου Θεσσαλονίκης της Γ ενικής 
Γ ραμματείας Ισότητας των Φύλων του Υπουργείου Εσω¬ 
τερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης, στο πλαίσιο 
υλοποίησης του Υποέργου 5 «Στελέχωση και Λειτουρ¬ 
γία των Συμβουλευτικών Κέντρων» της Πράξης «Δρά¬ 
σεις της Δημόσιας Διοίκησης για την πρόληψη και την 
καταπολέμηση της βίας κατά των γυναικών» της κατη¬ 
γορίας Πράξης 3.2.3. του Επιχειρησιακού Προγράμμα¬ 
τος «Διοικητική Μεταρρύθμιση 2007-2013» του Άξονα 
Προτεραιότητας 08 στο πλαίσιο του ΕΣΠΑ (ΕΤΠΑ-ΤΑ- 
ΜΕΙΟΥ ΣΥΝΟΧΗΣ-ΕΚΤ). 

(Αριθμ. βεβ. Προϊσταμένου Τμήματος Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Κέντρου Ερευνών για Θέματα Ισότητας: 
29621/13.10.2015). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1966692100/10-04-2014). 

Με την υπ’ αριθμ. Κ.Ε.Θ.Ι.: 29619/13.10.2015 πράξη της 
Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Ι.Δ. με 
την επωνυμία «Κέντρο Ερευνών για Θέματα Ισότητας» 
(Κ.Ε.Θ.Ι.) και σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. πρωτ.: ΔΙΠΑΑΔ/ 
Φ.ΕΓΚΡ.1/2/29883/09.02.2015 Εγκριτική Απόφαση της Επι¬ 
τροπής της παρ. 1 του άρθρου 2 της ΠΥΣ: 33/2006 (Ανα¬ 
στολή διορισμών και προσλήψεων στο Δημόσιο Τομέα, 
ΦΕΚ 280/Α728.12.2006), όπως ισχύει, με θέμα: «Εγκριση 
για την κίνηση των διαδικασιών ανανέωσης πενήντα 
(50) συμβάσεων εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου διάρκειας έως ένα (1) έτος στη Γ ενική Γ ραμμα- 
τεία Ισότητας των Φύλων (Γ.Γ.Ι.Φ.-Υπουργείο Εσωτερι¬ 
κών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης)», το υπ’ αριθμ. 
πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.2/643/18720/04.08.2015 έγγραφο με 
θέμα: «Ανανέωση συμβάσεων έκτακτου προσωπικού 
έτους 2015», καθώς και σύμφωνα με τις διατάξεις των 
παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 του Ν. 4038/2012 (Φ.Ε.Κ. 14/ 
Α702.02.2012) ανανεώνεται (για λογαριασμό της Γ ενι¬ 
κής Γ ραμματείας Ισότητας των Φύλων του Υπουργεί¬ 
ου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης) η από 
12.11.2013 σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμέ¬ 
νου χρόνου με την ΣΤΕΛΛΑ ΧΑΣΙΡΤΖΟΓΛΟΥ του ΚΩΝ¬ 
ΣΤΑΝΤΙΝΟΥ, κατηγορία ΠΕ, ειδικότητα Νομικών, κωδικός 
θέσης 119 της Ανακοίνωσης υπ’ αριθμ. ΣΟΧ 6/2011, σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 του Ν. 2190/1994 
«Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσω¬ 
πικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» (Φ.Ε.Κ. 28/Α'), 
όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, με σύμβαση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, διάρκειας 
από την ημερομηνία λήξης της προηγούμενης σύμβασης 
ήτοι από 12.11.2015 έως 30.11.2015, προκειμένου να εκτε- 
λέσει τα καθήκοντα της παροχής νομικής συμβουλευτι¬ 
κής και στήριξης σε γυναίκες θύματα έμφυλης βίας στο 
πλαίσιο λειτουργίας του Συμβουλευτικού Κέντρου Θεσ¬ 
σαλονίκης της Γ ενικής Γ ραμματείας Ισότητας των Φύ¬ 
λων του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανα¬ 
συγκρότησης, στο πλαίσιο υλοποίησης του Υποέργου 
5 «Στελέχωση και Λειτουργία των Συμβουλευτικών Κέ¬ 
ντρων» της Πράξης «Δράσεις της Δημόσιας Διοίκησης 
για την πρόληψη και την καταπολέμηση της βίας κατά 
των γυναικών» της κατηγορίας Πράξης 3.2.3. του Επι¬ 
χειρησιακού Προγράμματος «Διοικητική Μεταρρύθμιση 
2007-2013» του Αξονα Προτεραιότητας 08 στο πλαίσιο 
του ΕΣΠΑ (ΕΤΠΑ-ΤΑΜΕΙΟΥ ΣΥΝΟΧΗΣ-ΕΚΤ). 

(Αριθμ. βεβ. Προϊσταμένου Τμήματος Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Κέντρου Ερευνών για Θέματα Ισότητας: 
29621/13.10.2015). 
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(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3829112399/10-04-2014). 

Με την υπ’ αριθμ. Κ.Ε.Θ.Ι.: 29620/13.10.2015 πράξη της 
Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Ι.Δ. με 
την επωνυμία «Κέντρο Ερευνών για Θέματα Ισότητας» 
(Κ.Ε.Θ.Ι.) και σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. πρωτ.: ΔΙΠΑΑΔ/ 
Φ.ΕΓΚΡ.1/2/29883/09.02.2015 Εγκριτική Απόφαση της Επι¬ 
τροπής της παρ. 1 του άρθρου 2 της ΠΥΣ: 33/2006 (Ανα¬ 
στολή διορισμών και προσλήψεων στο Δημόσιο Τομέα, 
ΦΕΚ 280/Α'/28.12.2006), όπως ισχύει, με θέμα: «Εγκριση 
για την κίνηση των διαδικασιών ανανέωσης πενήντα 
(50) συμβάσεων εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου διάρκειας έως ένα (1) έτος στη Γενική Γραμμα- 
τεία Ισότητας των Φύλων (Γ.Γ.Ι.Φ.-Υπουργείο Εσωτερι¬ 
κών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης)», το υπ’ αριθμ. 
πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.2/643/18720/04.08.2015 έγγραφο με 
θέμα: «Ανανέωση συμβάσεων έκτακτου προσωπικού 
έτους 2015», καθώς και σύμφωνα με τις διατάξεις των 
παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 του Ν. 4038/2012 (Φ.Ε.Κ. 14/ 
Α'/02.02.2012) ανανεώνεται (για λογαριασμό της Γ ενι¬ 
κής Γραμματείας Ισότητας των Φύλων του Υπουργεί¬ 
ου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης) η από 
12.11.2013 σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου με την ΕΛΕΥΘΕΡΙΑΔΟΥ ΣΟΦΙΑ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ, 
κατηγορία ΔΕ, ειδικότητα Διοικητικού, κωδικός θέσης 
120 της Ανακοίνωσης υπ’ αριθμ. ΣΟΧ 6/2011, σύμφωνα 


με τις διατάξεις του άρθρου 21 του Ν. 2190/1994 «Σύστα¬ 
ση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσωπικού και 
ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» (Φ.Ε.Κ. 28/Α'), όπως έχουν 
τροποποιηθεί και ισχύουν, με σύμβαση εργασίας ιδιωτι¬ 
κού δικαίου ορισμένου χρόνου, διάρκειας από την ημε¬ 
ρομηνία λήξης της προηγούμενης σύμβασης ήτοι από 
12.11.2015 έως 30.11.2015, προκειμένου να εκτελέσει τα 
καθήκοντα της παροχής διοικητικής υποστήριξης και 
υποδοχής στο πλαίσιο λειτουργίας του Συμβουλευτι¬ 
κού Κέντρου Θεσσαλονίκης της Γενικής Γραμματείας 
Ισότητας των Φύλων του Υπουργείου Εσωτερικών και 
Διοικητικής Ανασυγκρότησης, στο πλαίσιο υλοποίησης 
του Υποέργου 5 «Στελέχωση και Λειτουργία των Συμ¬ 
βουλευτικών Κέντρων» της Πράξης «Δράσεις της Δημό¬ 
σιας Διοίκησης για την πρόληψη και την καταπολέμηση 
της βίας κατά των γυναικών» της κατηγορίας Πράξης 
3.2.3. του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Διοικητική Με¬ 
ταρρύθμιση 2007-2013» του Άξονα Προτεραιότητας 08 
στο πλαίσιο του ΕΣΠΑ (ΕΤΠΑ-ΤΑΜΕΙΟΥ ΣΥΝΟΧΗΣ-ΕΚΤ). 

(Αριθμ. βεβ. Προϊσταμένου Τμήματος Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Κέντρου Ερευνών για Θέματα Ισότητας: 
29621/13.10.2015). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8812295644/10-04-2014). 

Η Πρόεδρος 

ΕΙΡΗΝΗ - ΕΛΕΝΗ ΑΓΑΘΟΠΟΥΛΟΥ 
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